
Voorlichting 
beroepsrichtingen
(Bijgewerkt september 2008 STR)

Examenvoorlichting 4 vmbo

De beroepsrichtingen:

•Administratie, bbl en kbl
•Zorg en Welzijn, bbl en kbl
•Consumptief-breed, bbl en kbl
•Leerwerktrajecten CT-AD-ZW

Functionarissen:             (dia 1)

• Afdelingsleider: 
Dhr. G.P. Straatsma, 3-4 BR
(Mw. M. Bruno, afdelingleider 2e fase)
(Dhr. van der Meer, afdelingsleider 3-4 TL)

• Examensecretaris: mw. W. Twilhaar.
• Decaan: dhr. J. Nauta 

(beroepskeuze en vervolgopleidingen)

Functionarissen:             (dia 2)

• Mentoren:
Dhr. B. Paasman, Administratie BBL
Dhr. R. de Groot, Consumptief BBL
Mw. F. Frankel, Zorg en welzijn BBL

Dhr. W. Lok, alle KBL leerlingen

• Examinatoren de vakcollega’s.

Belangrijke boekjes met info.
• Het examenreglement, een rood boekje

De regels omtrent het examen en de schoolonderzoeken
.

• Programma van Toetsing en Afsluiting
een blauw boekje              .

Wat moet je leren voor welk vak in welke periode, zie bijlage,
incl. handelingsdelen.
Belangrijke data in het P.t.a., zie bijlage en blz 1-2 p.t.a. 
De P.T.A.’s staan ook op de website. www.rietlanden.nl

Toetsen staan benoemd in het toetsrooster, (vergelijk CR rooster)

Wijze van toetsing
• Toetsing gedurende de hele toetsperiode,

in de beroepsrichting geen toetsweken.
• In principe:

maximaal 1 theorietoets per dag en 
maximaal 3 theorietoetsen per week.

• Ingeroosterd vergelijkbaar met C.R’s
• Voorbereiding a.d.h.v. een

toetsvoorbereidingsformulier, (zie bijlage)



De verschillende afdelingen en 
de vakken voor de leerlingen

Administratie Zorg & Welzijn -
breed

Consumptief -
breed

Nederlands en
Engels

Nederlands en
Engels

Nederlands en
Engels

Economie, 
(sectorvak)

Biologie,
(sectorvak)

Economie,
(sectorvak)

Wiskunde/Duits Wiskunde/Ma-2 Wiskunde/Duits

Beroeps-
programma AD

Beroeps-progr. 
Z&W breed

Beroeps-progr.
CT breed

Herkansingen:
• Tijdens de schooltoetsen:

Maximaal 2 herkansingen, inhalen na elke 
toetsperiode, vaste datum. 
P.t.a. en zie bijlage

• Na het examen:
KBL - Maximaal 1 examen herkansen, het 
hoogste cijfer geldt, vaste datum, landelijk.
BBL - Maximaal 2 examens herkansen. 
Datum door school vastgesteld. 

Examendossier

• Bundeling van cijfers van 3e en 4e klas.
• De afgevinkte handelingsdelen.
• De praktische opdrachten met cijfers.
• Het C.S.P.E. cijfer.

• Dit is bij ons gewoon de S.E.-kaart en 
het uiteindelijke diploma.

Cijferkaarten

• Na elke periode bijgewerkte kaart met 
kopie.

• Cijfers goed controleren

• Moet binnen 1 week ondertekend voor 
akkoord retour bij mentor.

Toetsperiodes, pta blz 1
1. Tot en met 6 november 2009

rapport op 19 november

2. Tot en met 22 januari 2010
rapport op 4 februari

3. Tot en met 26 maart 2010.
rapport op 8 april

4. (na de derde rapportperiode proefexamentoetsen AVO 
vakken)

5. Laatste lesdag 28 april, (Prom)

• C.S.E. centraal schriftelijk examen in mei, vanaf 17 
mei   zie P.t.a., van Avo-vakken de datum.

Voor KBL leerlingen: C.S.E. 
Voor BBL leerlingen: voor avo-vakken digitale examens. 

De maanden april/mei - KBL
•Kaderberoepsgerichte leerlingen

C.S.P.E.: centraal schriftelijk praktisch examen
(theorie en prakijk gecombineerd)

Dit alles zoveel mogelijk gewoon tijdens de 
lessen, wel 2 collega’s en kleinere groepen, dus 
deels vrij voor overige leerlingen.
Bij onvoldoende (deels) overdoen.

C.E.: centrale examens voor avo-vakken. Vaste 
momenten landelijk.



De maanden april/mei - BBL
•Basisberoepsgerichte leerlingen

C.S.P.E.: centraal schriftelijk praktisch examen
(theorie en prakijk gecombineerd)

Dit alles zoveel mogelijk gewoon tijdens de 
lessen, wel 2 collega’s en kleinere groepen, dus 
deels vrij voor overige leerlingen.
Bij onvoldoende (deels) overdoen.

C.E.: digitale examens voor avo-vakken. 
Volgens schoolrooster per klas in 
computerlokaal.

Berekening SE-cijfer
(per periode)

Per periode: 
Elke toets telt even zwaar.

Elke toetsperiode telt ook
even zwaar.

•Handelings-
delen:

Per periode afsluiten, 
moeten voldoende 
zijn. 
Als ze niet voldoende 
zijn direct overdoen.
Speciaal zijn:
•C.K.V.-1 (3e klas)
•en L.O. (3e en 4e klas)

•Praktische 
opdrachten:

Vorig jaar in derde 
klas gedaan,
Onderwerpen:
(Criminaliteit (Ma-1))
Solliciteren (Ne)

Tijdens de toetsen:
• 1e toetsperiode

1 september -4 november

• Dyslexie, extra faciliteiten, leerlingen 
moeten hier zelf ook alert op zijn.

• Fraude, cijfer 1,0 zie examenreglement.

• verstoren rust tijdens toetsen mogelijk 
uitsluiting. (telefoon en niet luisteren)

Tijdens de toetsen:
• Ziekte: vooraf ziekmelden door ouders bij de 

afdelingsleider

• Te laat: tot 15 min nog deelnemen, niet bij 
luistertoetsen. Geen extra tijd.

• Het hele lesuur aanwezig blijven in lokaal
• .
• Theorie toetsen die wettig gemist worden: direct 

inhaalmoment afspreken met docent. 
(na toestemming afdelingsleider)

• Praktijktoetsen inhalen direct tijdens de praktijklessen 
erna.

Ziekmelding voor toetsen:
(de toets is tijdens de gewone lessen.)

• Vooraf ziekmelden bij de afdelingsleider door 
de ouders.

• Vermelden dat de leerling een toets heeft, 
vak, docent en mentor.

• Inhalen van de toets in overleg met docent, 
na toestemming afdelingsleider.

• Niet verplaatsbaar tandarts/doktersbezoek, 
vooraf regelen via afdelingleider.



Klachtenregeling:

• Zie examenreglement blz. 6 art. 11.
Binnen 24 uur.

• 1e stap, telefonisch contact met 
afdelingsleider.

• 2e stap, schriftelijk bij de rector.

De herkansingsregeling:
• Elke leerling heeft recht op 2 herkansingen 

per periode. Zie examenreglement blz. 6

• Onvoldoende: 5.4 of lager.

• Onwettig gemiste toetsen vallen onder de 
herkansingsregeling.

• Datum herkansingen, op tijd aanvragen         
zie p.t.a. (bijlage.)

Slaag zak regeling,

• Alles 6 of hoger
• 1 x 5, rest  6 of hoger
• 1 x 4, minimaal 1 x 7, rest 6 of hoger
• 2 x 5, minimaal 1 x 7 rest 6 of hoger
• Het cijfer van MA-1 telt als 7e vak mee.
Beroepsprogramma telt als 2 vakken.

Belangrijke data:
• Zie het pta blz 1 en 2. (zie bijlage 1)

• Leerlingen krijgen de cijfers te horen van de 
docenten in de week na de toets.

• 16 november toetsweekvergadering.
• 19 november uitdelen SE-kaarten. (met absentie-

overzicht.)
• 23 november mentorspreekavond en 

medewerkersspreekavond. 
• 24 november, aanvraag herkansing 
• 30 november, herkansing toetsperiode 1

• Zie ook de Rietstengel, 
infobulletin rond de herfstvakantie.


